
Aptauja "Aptaujas anketa Viļānu novada iedzīvotājiem"

Respondentu statistika:

Respondentu skaits 111
Vīrietis 19
Sieviete 92
Vidējais vecums 33.9 gadi

Rezultātu kopsavilkums:

1. Jūsu dzīvesvieta atrodas:

Viļānu pilsētā 58 52.3%

Dekšāru pagastā 13 11.7%

Sokolku pagastā 15 13.5%

Viļānu pagastā 21 18.9%

Citur (lūdzu, miniet kur) 4 3.6%

Iesniegto atbilžu summa 111

Citas atbildes:

Rīga

Rēzeknes novads

nav

Sakstagala pagastā

2. Jūsu darba/ mācību vieta atrodas:

Viļānu pilsētā 50 45%

Dekšāru pagastā 8 7.2%

Sokolku pagastā 11 9.9%

Viļānu pagastā 4 3.6%

Ārpus Viļānu novada teritorijas 28 25.2%

Nestrādāju/ nemācos 10 9%

Iesniegto atbilžu summa 111

3. Vai tuvāko piecu gadu laikā plānojat mainīt dzīvesvietu?

Jā, Viļānu novada robežās 3 2.7%

Jā, ārpus Viļānu novada robežām 37 33.3%

Nē 60 54.1%

Cits variants 11 9.9%

Iesniegto atbilžu summa 111

Citas atbildes:

Nezinu

Īsti prognozēt nav iespējams

grūti pateikt un prognozēt

nezinu vel

-

--

nav

cits variants

cits variants

-

-



4. Kādu informāciju iedzīvotājiem, Jūsuprāt, vajadzētu saņemt vairāk? (vairākas atbildes iespējamas)

Par pašvaldības darbību kopumā 57 17.3%

Par jūsu pagastu/ pilsētu 29 8.8%

Par nekustamā īpašuma
jautājumiem

23 7%

Par pašvaldības uzņēmumu
komunālajiem pakalpojumiem

26 7.9%

Par novadā notiekošajiem
kultūras un sporta pasākumiem

38 11.5%

Par novadā pieejamajiem
sociālajiem pakalpojumiem

45 13.6%

Par novadā pieejamajiem
veselības aprūpes pakalpojumiem

38 11.5%

Par uzņēmējdarbību 31 9.4%

Par izglītības jautājumiem 40 12.1%

Par citiem jautājumiem 3 0.9%

Iesniegto atbilžu summa 330

Citas atbildes:

par NVO darbību

Dažādu projektu īstenošanu

kur tiek izterets budzets,kadas kabas tas iekrit?

5. Kādi infrastruktūras uzlabojumi būtu jāveic Jūsu pilsētā/pagastā? (vairākas atbildes iespējamas)

Jāremontē ielas, laukumi un ceļi
pilsētā un pagastu teritorijās

51 16.7%

Jāsakopj publiskās atpūtas
vietas, sporta laukumi, kultūras
pasākumu vietas pilsētā un
ciemos

43 14.1%

Jāatjauno tilti pāri Maltas upei
Brīvības ielā un Saules ielā

33 10.8%

Jāattīsta uzņēmējdarbībai
labvēlīgas teritorijas –
industriālās zonas

31 10.1%

Jāuzstāda vairāk soliņi,
atkritumu urnas, velo novietnes
u.tml.

24 7.8%

Jāuzbūvē jauna sporta halle 43 14.1%

Jāremontē bērnudārzi, skolas,
sporta un mūzikas skolas

16 5.2%

Jāizveido publiskie interneta
pieejas punkti

11 3.6%

Jāiekārto bērnu rotaļu laukumi 4 1.3%

Jāuzlabo ielu apgaismojums 17 5.6%

Jāuzlabo satiksmes drošība ielās 17 5.6%

Jāpārvieto Sociālais dienests
atsevišķā ēkā

7 2.3%

Cits variants 9 2.9%

Iesniegto atbilžu summa 306

Citas atbildes:

izveidot jaunas izglītības iestādes

jāapļauj lauku ceļu grāvmalas, tai skaitā jānotīra krūmi, kas jau gulstas uz braucamās daļas - runāju jau par to Puduļa

laikā, norādot konkrētus un jau bīstamus līkumus, nesekmīgi

Viļānu pilsētā jāiekārto nožogota bērnu pilsētiņu vai bērnu estrādi



sabiedrisko tualešu ierīkošana

sabiedriskās tualetes izveidošana Viļānu pilsētā

jāizveido sabiedriskā tualete

sabiedrisko tualeti

Jāuzceļ peldbaseins

-

6. Kur Jūs visvairāk iegūstat informāciju par pašvaldības darbību? (vairākas atbildes iespējamas)

Laikrakstā „Viļānu novada vēstis” 24 18.6%

Domē, pagasta pārvaldē 21 16.3%

www.vilani.lv 64 49.6%

Cits variants 20 15.5%

Iesniegto atbilžu summa 129

Citas atbildes:

Laikrakstā "Rēzeknes Vēstis"

Baumas

rēzeknes vēstis

No paziņām

no apkārtējiem iedzīvotājiem

no baumam

"Rēzeknes vēstis"

nekur

nekur

-

--

--

nav

nekur

-

no paziņām

Rēzeknes vēstis

Rēzeknes Vēstis

-

Baseins - jā

7. Lūdzu, novērtējiet, kāda ir šo pakalpojumu un jomu PIEEJAMĪBA Viļānu novadā

Sabiedriskais transports

Ļoti apmierina 3 2.7%

Drīzāk apmierina 47 42.3%

Drīzāk neapmierina 24 21.6%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 11 9.9%

Grūti pateikt 18 16.2%

Centralizēta ūdensapgāde

Ļoti apmierina 6 5.4%

Drīzāk apmierina 52 46.8%

Drīzāk neapmierina 20 18%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 13 11.7%

Grūti pateikt 12 10.8%

Centralizēta kanalizācija

Ļoti apmierina 8 7.2%

Drīzāk apmierina 53 47.7%



Drīzāk neapmierina 19 17.1%

Ļoti neapmierina 5 4.5%

Nav pieejams 14 12.6%

Grūti pateikt 12 10.8%

Centralizēta siltumapgāde

Ļoti apmierina 8 7.2%

Drīzāk apmierina 34 30.6%

Drīzāk neapmierina 18 16.2%

Ļoti neapmierina 10 9%

Nav pieejams 26 23.4%

Grūti pateikt 15 13.5%

Sociālā palīdzība un sociālie pakalpojumi

Ļoti apmierina 10 9%

Drīzāk apmierina 35 31.5%

Drīzāk neapmierina 18 16.2%

Ļoti neapmierina 11 9.9%

Nav pieejams 1 0.9%

Grūti pateikt 36 32.4%

Ārsts/ feldšeris

Ļoti apmierina 19 17.1%

Drīzāk apmierina 49 44.1%

Drīzāk neapmierina 18 16.2%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 17 15.3%

Valsts policijas darbs

Ļoti apmierina 5 4.5%

Drīzāk apmierina 24 21.6%

Drīzāk neapmierina 41 36.9%

Ļoti neapmierina 25 22.5%

Nav pieejams 2 1.8%

Grūti pateikt 14 12.6%

Pašvaldības policijas darbs

Ļoti apmierina 8 7.2%

Drīzāk apmierina 16 14.4%

Drīzāk neapmierina 34 30.6%

Ļoti neapmierina 37 33.3%

Nav pieejams 3 2.7%

Grūti pateikt 13 11.7%

Skola

Ļoti apmierina 40 36%

Drīzāk apmierina 52 46.8%

Drīzāk neapmierina 8 7.2%



Ļoti neapmierina 1 0.9%

Nav pieejams 1 0.9%

Grūti pateikt 9 8.1%

Bērnudārzs

Ļoti apmierina 34 30.6%

Drīzāk apmierina 45 40.5%

Drīzāk neapmierina 8 7.2%

Ļoti neapmierina 0 0%

Nav pieejams 4 3.6%

Grūti pateikt 20 18%

Kultūras pasākumi

Ļoti apmierina 18 16.2%

Drīzāk apmierina 50 45%

Drīzāk neapmierina 20 18%

Ļoti neapmierina 13 11.7%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 10 9%

Sporta pasākumi

Ļoti apmierina 17 15.3%

Drīzāk apmierina 47 42.3%

Drīzāk neapmierina 20 18%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 2 1.8%

Grūti pateikt 17 15.3%

8. Lūdzu, novērtējiet, kāda ir šo pakalpojumu un jomu KVALITĀTE Viļānu novadā

Vides sakoptība

Ļoti apmierina 2 1.8%

Drīzāk apmierina 52 46.8%

Drīzāk neapmierina 38 34.2%

Ļoti neapmierina 12 10.8%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 7 6.3%

Gājējiem domāta ielu infrastruktūra

Ļoti apmierina 9 8.1%

Drīzāk apmierina 60 54.1%

Drīzāk neapmierina 24 21.6%

Ļoti neapmierina 6 5.4%

Nav pieejams 4 3.6%

Grūti pateikt 8 7.2%

Velo celiņi, maršruti

Ļoti apmierina 8 7.2%



Drīzāk apmierina 44 39.6%

Drīzāk neapmierina 30 27%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 10 9%

Grūti pateikt 11 9.9%

Transportam domāto ielu/ceļu infrastruktūra

Ļoti apmierina 4 3.6%

Drīzāk apmierina 48 43.2%

Drīzāk neapmierina 31 27.9%

Ļoti neapmierina 13 11.7%

Nav pieejams 3 2.7%

Grūti pateikt 12 10.8%

Ielu apgaismojums

Ļoti apmierina 5 4.5%

Drīzāk apmierina 38 34.2%

Drīzāk neapmierina 34 30.6%

Ļoti neapmierina 18 16.2%

Nav pieejams 3 2.7%

Grūti pateikt 13 11.7%

Sabiedriskā transporta pakalpojumi

Ļoti apmierina 2 1.8%

Drīzāk apmierina 45 40.5%

Drīzāk neapmierina 33 29.7%

Ļoti neapmierina 6 5.4%

Nav pieejams 6 5.4%

Grūti pateikt 19 17.1%

Būvvaldes pakalpojumi

Ļoti apmierina 3 2.7%

Drīzāk apmierina 23 20.7%

Drīzāk neapmierina 19 17.1%

Ļoti neapmierina 10 9%

Nav pieejams 14 12.6%

Grūti pateikt 42 37.8%

Ūdensapgādes pakalpojumi

Ļoti apmierina 5 4.5%

Drīzāk apmierina 55 49.5%

Drīzāk neapmierina 16 14.4%

Ļoti neapmierina 8 7.2%

Nav pieejams 9 8.1%

Grūti pateikt 18 16.2%

Atkritumu savākšana/izvešana

Ļoti apmierina 7 6.3%

Drīzāk apmierina 56 50.5%



Drīzāk neapmierina 18 16.2%

Ļoti neapmierina 12 10.8%

Nav pieejams 6 5.4%

Grūti pateikt 12 10.8%

Sabiedriskās kārtības nodrošināšana

Ļoti apmierina 2 1.8%

Drīzāk apmierina 21 18.9%

Drīzāk neapmierina 39 35.1%

Ļoti neapmierina 32 28.8%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 17 15.3%

Sociālā palīdzība un sociālie pakalpojumi

Ļoti apmierina 6 5.4%

Drīzāk apmierina 41 36.9%

Drīzāk neapmierina 16 14.4%

Ļoti neapmierina 10 9%

Nav pieejams 2 1.8%

Grūti pateikt 36 32.4%

Veselības aprūpes pakalpojumi

Ļoti apmierina 11 9.9%

Drīzāk apmierina 49 44.1%

Drīzāk neapmierina 22 19.8%

Ļoti neapmierina 7 6.3%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 22 19.8%

Kultūras un izklaides pasākumi

Ļoti apmierina 11 9.9%

Drīzāk apmierina 57 51.4%

Drīzāk neapmierina 23 20.7%

Ļoti neapmierina 10 9%

Nav pieejams 0 0%

Grūti pateikt 10 9%

Vispārējās izglītības pakalpojumi

Ļoti apmierina 22 19.8%

Drīzāk apmierina 61 55%

Drīzāk neapmierina 7 6.3%

Ļoti neapmierina 2 1.8%

Nav pieejams 1 0.9%

Grūti pateikt 18 16.2%

Pirmsskolas izglītības pakalpojumi

Ļoti apmierina 21 18.9%

Drīzāk apmierina 59 53.2%

Drīzāk neapmierina 5 4.5%



Ļoti neapmierina 0 0%

Nav pieejams 2 1.8%

Grūti pateikt 24 21.6%

Sabiedriskās ēdināšanas pakalpojumi

Ļoti apmierina 3 2.7%

Drīzāk apmierina 19 17.1%

Drīzāk neapmierina 29 26.1%

Ļoti neapmierina 27 24.3%

Nav pieejams 19 17.1%

Grūti pateikt 14 12.6%

Namu apsaimniekošanas pakalpojumi

Ļoti apmierina 4 3.6%

Drīzāk apmierina 29 26.1%

Drīzāk neapmierina 23 20.7%

Ļoti neapmierina 17 15.3%

Nav pieejams 7 6.3%

Grūti pateikt 31 27.9%

9. Kādi, Jūsuprāt, ir LIELĀKIE TRŪKUMI Jūsu pilsētā/pagastā? (vairākas atbildes iespējamas)

Slikts ceļu stāvoklis 36 12%

Nepietiekams sabiedriskā
transporta nodrošinājums

19 6.3%

Nesakārtotas dabas teritorijas 18 6%

Drošības un kārtības
nodrošināšana

48 15.9%

Veselības aprūpes pieejamība 9 3%

Mazi, izkaisīti zemesgabali 3 1%

Darbavietu trūkums 93 30.9%

Zema pieejamās izglītības
kvalitāte

3 1%

Nesakārtota ūdensapgāde un
kanalizācija

10 3.3%

Nesakārtota tūrisma
infrastruktūra

15 5%

Trūkst sabiedriskās ēdināšanas
iestāžu

41 13.6%

Cits variants 6 2%

Iesniegto atbilžu summa 301

Citas atbildes:

nav naktsmītņu

nepietiekams automašīnu stāvvietu skaits piedaudzstāvu mājām.

nav bērnu nometņu

Vēl joprojām nav atsākti remontdarbi Viļānu kultūras namā

trūkst sabiedriskās aktivitātes

nepieciešams atkritumu nodošanas laukums (elektrotehnika, bīstamie atkritumi, liela gabarīta celtniecības atkritumi), kā

arī tūrisma attīstība un lokālo bagātību izmantošana (sakopt, piemēram, taku uz Kaupra velnakmeni, kas parādās visos

ceļvežos, bet kam no šosejas joprojām NAV norādes, vairāk izmantot tūrisma veicināšanā latgaliešu valodu, virtuvi, savas

stiprās puses - mums tak ir jaunieši, kam daudz ideju, kā arī mantojums no senčiem, ko ir vērts izvilkt gaismā un lepoties

pašiem, rādīt pārējiem), Viļānu tirgus dienas izmantot novada popularizēšanai - vairāk piesaistot kultūras notikumus tam



un, piemēram, izceļot stādu, lauksaimniecības produktu, dzīvnieku, putnu pārdošanu kā novada tirgus īpatnību, sasaistot to

ar veco laiku tirgus tradīcijām, tomājot par marketingu vairāk un tieši sekmējot vietējos ražotājus, audzētājus (šāds tirgus

ir ļoti liela eksotika un to noteikti ir jāizmanto!).

10. Kādām, Jūsuprāt, vajadzētu būt PRIORITĀRAJĀM JOMĀM, ko Viļānu novadā vajadzētu attīstīt? (vairākas
atbildes iespējamas)

Tūrisms 18 5.8%

Sports un aktīvā atpūta 29 9.4%

Izglītība 20 6.5%

Kultūra 21 6.8%

Veselības aprūpe 13 4.2%

Infrastruktūra (ceļi,
komunikācijas)

23 7.4%

Drošība un sabiedriskā kārtība 38 12.3%

Komunālā saimniecība
(ūdensapgāde, siltumapgāde,
atkritumi)

17 5.5%

Viena sabiedriskā tualete Viļānu
pilsētā

24 7.7%

Daudzdzīvokļu māju un
pašvaldības objektu siltināšana

15 4.8%

Būvniecība 3 1%

Lauksaimniecība 17 5.5%

Lauksaimniecības produkcijas
pārstrāde

11 3.5%

Mežizstrāde un kokapstrāde 3 1%

Derīgo izrakteņu ieguve un
apstrāde

3 1%

Uzņēmējdarbības (mājražošanas)
attīstība

26 8.4%

Ēdināšanas pakalpojumi 24 7.7%

Cits variants 5 1.6%

Iesniegto atbilžu summa 310

Citas atbildes:

viesnīca

Viesnīcu serviss

Uzņēmējdarbības - ražošanas attīstība

attīstīt vajag visu, kas ved pie iedzīvotāju nodarbinātības

-

11. Kāds, Jūsuprāt, būtu nozīmīgākais Viļānu novada ATTĪSTĪBAS VIRZIENS?

Cilvēka labklājība 49 44.1%

Infrastruktūras attīstība 12 10.8%

Pakalpojumu attīstība 7 6.3%

Uzņēmējdarbības attīstība 37 33.3%

Apkārtējā vide 2 1.8%

Cits virziens 4 3.6%

Iesniegto atbilžu summa 111

Citas atbildes:

-

-

-



12. K das PROFESIJAS, J supr t, vajadz tu m t Vi nos esošaj  profesion s izgl bas iest ?
1 Elektri is (15 reizes)
2 vniec bas speci lists (11 reizes)
3 Meh ni is (10 reizes) 
4 Lauksaimniec bas speci lists (9 reizes)
5 Šuv ja (9 reizes)
6 Pav rs (8 reizes)
7 Uz jdarb ba (7 reizes)
8 Apdares darbu meistars (6  reizes)
9 Datorspeci lists (5 reizes)

10 Metin js (5 reizes)
11 rdev js (4 reizes)
12 Autovad js un traktorists (4 reizes)
13 Automeh ni is (3 reizes)
14 Ce u b ves speci lists (3 reizes)
15 Galdnieks (3 reizes)
16 rketinga speci lists (3 reizes)
17 Virpot js (3 reizes)
18 Ekonomists (2 reizes)
19 Inženieris (2 reizes)
20 rtikas tehnologs (2 reizes)
21 Sekret rs (2 reizes)
22 risma speci lists (2 reizes)
23 Viesn cu darbinieks (2 reizes)
24 Aukl te
25 Bitenieks 
26 Frizieris
27 Gr matvedis
28 Kokapstr de
29 Kult ras darbinieks
30 Lietvedis
31 Medic nas speci lists
32 Mehatronikas speci lists
33 Santehni is
34 Telekomunik cijas
35 Valodas
36 Vides speci lists
37 Esoš s profesijas (9 reizes)
38 Vispirms vajag rad t darbavietas un tad m t profesijas.
39 No s kuma j izveido darbavietas, un tad atbilstoši t m ar  j izv las profesijas.
40 izv rt , k du profesijas p rst vju Vi nos tr kst, iesp jams pietr ks p c k da laika.
41 s, kas ir vajadz gas viet  darba tirg  un kam ir piepras jums. Šaubos, vai tieš m Latgal  ir vajadz gi tie 

ji apm to elektri u simti, kas "p ris gadus ir pie vietas, vismaz m s"... Lab k m t maz kas grupas un 
ar aktu lu, main gu specializ ciju (neuz emt elektri us katru gadu, bet vienu gadu elektri us, citu 
galdniekus, citu pav rus etc., veidojot sadarb bas t klu ar cit m Latvijas prof. skol m, sekm t pasniedz ju 
un audz u mobilit ti), plus, vair k veicin t jauniešu domu par m žizgl bu, veidot profesion lus kursus, 
kuros var m ties ar  p c skolas beigšanas. Piem ram, iesp ja prof. skol  zinošu pedagogu un vieslektoru 
vad  apg t lauksaimniec s vajadz gas, bet šaur kas specializ cijas jomas - ziemas kursi lopkop , 
aug kop , biškop . Kaut vai atceroties 20. gs. 30. gados piepras s Tautas universit tes darb bas 
principus! Noteikti m žizgl ba ekonomiski atpalikuš s teritorij s ir gana ejošs zirdzi š ar  m sdien s, kam 
piesaist t Eiropas finans jumu.

42 kum  vajadz tu sak rtot visu ar koj m un tad var spriest k das izgl bas vajadz tu ieviest
43 Att stot uz jdarb bu novad , b tu nepieciešams pašiem izv rt t priorit tes speci listu nepieciešam bai 

un jauniešu aizpl šanai no novada.
44 s profesijas, ar kur m var str t Vi nos.



45 das, kas auj att st ties jaunatnei
46 das, kuras b tu piepras tas.
47 Lab k b tu nodrošin t ar darba viet m tos b rnus, kuri pabeigs profesion s iest des, ieg stot profesijas.
48 Lab k b tu, ja b tu augstskola :)
49 Diez vai l dz tam br dim, kam r tiks kaut kas izdom ts ar profesij m skol , v l k ds paliks dz vot Vi nos! 

g prom no t s bedres!!!

13. K di ir, J supr t, STEIDZAM KIE DARBI vai PROBL MAS, kas pašvald bai b tu j risina?
1 Vi nu pils tas populariz šana, t risma nozares piesaist šana, din šanas nozares att st ba, lai veicin tu 

ristu pieaugumu un naudas "t šanu" Vi nu novad .
2 jražošanas/maz s uz jdarb bas att st ba.
3 Infrastrukt ras sak rtošana.
4 densapg des sak rtošana, ce i
5 Ier kot ikm neša tirgus laukumu, sabiedrisko tualeti, pabeigt ielas remontu, ier kot soli us, ielu 

apgaismojumu.
6 Darbavietas
7 rada darba vietas
8 Pašvald bai vajadz tu atbr voties no stulbe u bara (dom ), kuri tur ieperin jušies vien gi algas sa emšanai. 

Tikai tad, kad visas iest des un uz mumi s ks str t k  viena komanda, tad ar  visi darbi tiks paveikti.
9 Sabiedrisk  k rt ba novad , infrastrukt ras sak rtošana un galvenais - domes darb ba, nevar str t k  aitu 

bars, kur neviens ne par ko nav atbild gs!!!
10 Pamesto , novecojošo ku remontdarbi
11 Kult ras nama savešana k rt , skolas atbalst šana ar transporta resursiem, kult ras pas kumu 

programmu izstr de, neaprobežojoties vien ar diskot m un vienu kvalitat vu balli sali as sezon .
12 Droš ba uz ielas un pas kumu laika
13 izveido biznesa inkubators un speci  ekonomisk  zona
14 dn ca ir oti nepieciešama.
15 Pabeigt esošos lielos projektus - skola, kult ras nams, ce i. erties pie jauniem - sporta z le, stadions, 

Lakst galu sala
16 Ce u st voklis
17 Vi nu pils tas labiek rtotas sporta z les celšana.
18 Nepieciešams jaunatnes lietu speci lists Uzb t soci lo pakalpojumu centru, Nepieciešams din šanas un 

viesn cas pakalpojums
19 Jauniešiem nav nek du iesp ju izklaid ties.
20 darbinieku samazin šana dome
21 iek rto soli i un miskastes pils . J iest da koki pils
22 Tiltu rekonstrukcija, sporta halles b vniec ba, stadionu rekonstrukcija, uz jdarb bas atbalsta sist mas 

izveidošana (uz ju klubi š, semin ri, infrastrukt ra, inkubators, k  atbalsts jauniešiem un 
jražot jiem uz jdarb bas uzs kšan , paplašin šan ), NVO atbalsta sist mas izveidošana, Ikm neša 

Tirgus koncepcijas izstr de (izvietojums, elektronisk  pieteikšan s, apmaksas nosac jumi, kult ras 
aktivit tes) un palaišana dz , parku un skv ru sak rtošana

23 dens kvalit tes uzlabošana Sokolku pagasta Strup os, bez cenu k puma. Šobr d dens ir drausm gs, nav 
lietojams uztur , savuk rt cena nav adekv ta. J atrisina jaut jums par skait ju uzst šanu - vai tieš m 50 
euro par vienu skait ju no pašvald bas darbinieka ir pamatota cena?

24 Pils tas t la veidošana. Ielu nor des. Pabeigt ies ktos renov cijas darbus.
25 Jauniešu nodarbin ba p cskolas, br  laika aktivit s.
26 Vi nu kult ras nams
27 atjauno tilts p ri Maltas upei Br bas iel .

organiz  pašvald bas l dzfinans s b rnu atp tas nometnes.
dom  par jauniešu br  laika lietder gu izmantošanu.

Kult ras nams un bibliot ka tr k j saved k rt .
organiz  diennakts traumpunkts Vi nos.

28 Galven  probl ma- darba vietu tr kums!
29 Kult ras nama rekonstrukcija
30 rt ba pils  , un ar  sporta laukuma uzlabošana, un darba vietu palielin šanu



31 Bezdarbs
32 Municip s policijas bezdarb ba un nolaid ba
33 pa trina Vi nu pils tas sakopšana un ce u remonts
34 tr k pabeigt ies kto KN un bibliot kas ku, jo tas rada daudz probl mu iedz vot jiem un skol niem. K  ar  

tr k apgaismot ielas un nodrošin t liel ku k rt bu publiskajos pas kumos un ar  ikdien  S kt att st t 
plaš ku kanaliz cijas ieviešanu Vi nu pils , jo daudz s viet s tik pašsaprotama lieta k  kanaliz cija nav 
pieejama.

35 atjauno HES, grinieku tilts, asfalta segums uz Centr s ielas, trib nes uz pils tas stadiona, st vvieta pie 
dzelzce a stacijas.

36 Narkotisko vielu izplat ba
37 Jauniešu iesaist šana novada n kotnes lemšan  un uzlabošan , diskusij s, talk s. Veiksm gs piem rs - 

rsavas novada jauniešu klubs "P ga", jaunieši no s kuma iesaist s kult ras un izgl bas pas kumu 
organiz šan , veido savu vidi un viens otru piesaista palikt novad . Nevajag baid ties no jaunajiem - ka vi i 
kandid s v šan s un vecajiem krabjiem at ems maizes kumosu. Ja novad  neb s, neatgriez sies jaunie, 

s te var sim v si apmirt, dz vojot ar domu "kaut tik nekas nemain tos". Simtlatnieki nesakops novadu, ja 
visiem p jiem b s pie k jas, kur kas ir aizaudzis un nesakopts. Tom r pašvald bas sp kos ir apsekot 
viet jos ce us, lai izp autu, izcirstu vismaz l kumus, pagriezienus, k  ar  r ties par droš bu novad , 
ieskaitot to kas un razborkas.

38 Infrastrukt ras uzlabošana. Tilti, sporta halle, stadions, kult ras nams.
39 Ce u un trotu ru sak rtošana
40 Probl mas, kas jau ilgu laiku nom c Vi nu pils tas iedz vot jus saist  ar droš bu un k rt bu uz iel  un 

pas kumos, k  ar  daudzdz vok u namu siltin šanu.
41 Apk rt s dabas sak rtošana
42 nomain t zag us dome!!!
43 Soci lie pakalpojumi, darba vietas, vesel bas apr pi.
44 veido jaunas darba vietas
45 Jaunas darba vietas pašvald , sabiedrisk  transporta pieejam ba, novada centru att st šana, lai b tu ar  ko 

ristiem r t.
46 Ar stadionu Vi nos, Sokolku pagastam autobusi kuri pien k no Vi niem, lai viegl k l dz tiem b tu tikt
47 Droš ba pils - uz ce iem vajadz tu regul ru policijas kl tb tni pils , lai b tu droši gan iet k m, gan 

braukt maš , jo kaitina "autorallija" r košana pils ; k  ar  policijas patrul šana ikdien  pa pils tu, lai 
nov rstu daž dus p rk pumus liktu cilv kiem justies droš k.
Nodarbin ba un atbalsts viet jiem uz jiem - steidzami j mekl  iesp ja nodarbin t novada 
iedz vot jus - k c gan neuzs kt k da veida ražošanu?
Sabiedrisk s tualetes - lai pils tas iedz vot jiem un viesiem t s b tu pieejamas vienm r.

rt ba pils  -t.i. sak rtota pils tas teritorija, grausti.
Vis  pils  j ier ko densapg de, kanaliz cija (lai gan ja to dar s, tikko izremont  iela b s pagalam).

labo ce i- ar  maz k svar gas noz mes ce i.
Apgaismojums.
Sporta z le pils tas iedz vot jiem - lai savus sp kus vi i atst tu tur, nevis laužot soli us, izpostot pils tas 
vizu lo t lu.

48 Ce u st vok a uzlabošana
49 Vair k "r ties" par novada jauno paaudzi.
50 Draudz k iesaist ties pašvald bu probl s, pied t pašvald m ekskursijas pagastu iedz vot jiem.
51 Kanaliz cijas uzlabojumi
52 sak rto Maltas upes krasts.

nodrošina sabiedrisk  k rt ba k  Vi nu pils , t  novad , lai cilv ks var droši justies.
Sak rtot novada administr cijas ku, jo t  ir pašvald bas "seja."

53 Sabiedrisk  k rt ba.
Nesakopt s teritorijas pie dz vojam m m m vai bijušo m ju viet s Vi nos.
Tilts p ri upei uz griniekiem.
Sabiedrisk din šana.



54 Nodrošin t sabiedrisko k rt bu.
Savest k rt  administrat vo ku.
Uzcelt sporta halli.
Sabiedrisk din šana.

55 pabeidz ce u remonts un KN remonts.
56 Infrastrukt rai
57 Piem slošana iel s, dab . Hulig nisms
58 rt bas un droš bas jaut jums pas kumos.
59 Bezdarbs, k  ar  jaunatnes nodarbin šana.
60 Policijas dež ras pa vakariem, nakt m, br vdien m.
61 Savest k rt  pils tas Kult ras namu un parku pie Kult ras nama.
62 Sabiedrisk s tualetes ier košana.
63 Uzcelt pils  sporta halli.
64 Darba vietas!
65 Lauku ce u remonts, dens kvalit tes uzlabošanas pas kumi ciemat  Jaunvi ni.
66 Latgales ielas remonts, Lakst galu salas rekonstrukcija, sabiedrisk  tualete.
67 Droš ba, sabiedrisk  k rt ba, lai nejustos apdraud ts, vakarpus  izejot pils tas iel s.
68 Ce i, apgaismojums, policijas nodrošin jums (nakts patru a pa iel m). Viesiem nav iesp jams pusdienot 

pils .
69 Pamest s kas, kas boj  pils tas skatu. Apst jušies kult ras nama remontdarbi.
70 Sporta halle
71 Atkritumu izvešana
72 Bezdarbs, cilv ku nev šan s kaut ko dar t, t  ka sa emt pabalstu ir rt k un viegl k nek  str t
73 rada vide uz jdarb bas izveidei
74 Sporta halle.

Ce i.
Stadions

75 Pils tas stadions.
Sabiedrisk  k rt ba.
Sak rtot dabas teritorijas.
Bezdarbs.
Sporta halle

76 Pabeigt bibliot kas un kult ras nama remontu
77 Jaunas darba vietas, nabadz bas likvid šana.

Interesanta kult ras dz ve (pas kumi).
Jaunu p rtikas veikalu atv ršana, piem ram Maxima

78 Pabeigt kult ras nama un bibliot kas ku remontu
79 Atjaunot kult ras namu
80 Bezdarbs.

rnud rzu sl gšana j lija m nes  (cilv kiem, kas str , re li gr ti atrisin t šo probl mu)
81 Ce u remonts ciemos
82 Laikraksts krievu valod .

Rajona noz mes ce u melnais segums (Bok ni, Sokolki, Ustroni, Skudnovka)
83 Ielas pils .

Apza umošana pils tas iel s, soli i.
neša tirgus placis atseviš i

84 Laikraksts krievu valod .
Rajona noz mes ce u asfalt šana (Bok ni, Sokolki, Ustroni, Skudnovka)

85 Att st t ražošanu, atbalst t uz jus.
Ce u melnais segums uz ciematu centru.
Informat vais bi etens krievu valod

86 Infrastrukt ras att st ba
87 Ce u remonts



88 rada darba vietas;
saremont  Dekš ru dn ca;

Lai Dekš ru feldšere str  p c grafika, k ds vi ai ir uz kabineta durv m.

14. J su IETEIKUMI pašvald bas darba uzlabošanai:
1 Šobr d par pašvald bu nav inform cijas, t c nepieciešams izdot bukletus, m rketinga materi lus, lai 

piesaist tu gar mbrauc jus (J kabpils - R zekne) iegriezties Vi nos.
izveido B vvalde ar profesion liem, pieredz jušiem darbiniekiem.

Soci lais dienests j rvieto atseviš , lai att st tu soci lo pakalpojumu pieejam bu un nodrošin tu 
kvalit ti. J str  komand  gan domes darbiniekiem sav  starp , gan iest m sav  starp !

2  turpin t
3 Vair k r kot sapulces, kop gus pas kumus
4 Str t apzin gi.
5 Vair k dom t par pagasta iedz vot ju labkl bu, apmekl t iedz vot jus m s, uzzin t vi u vajadz bas un 

kop gi risin t probl mas.
6 Vienk rši-STR T!!!!
7 Sak rtojiet kolekt vu, s ciet str t komand  un izv rt jiet priorit tes. Pašlaik domes darbs ir zem katras 

kritikas!
8 Veidot liel ku sadarb bu ar jauniešiem. Piesaist t skolas ap gos skol nus novada pas kumos, festiv los, 

projektos, k  tas ir nov rots piem ram Daugavpils pašvald
9 Vair k piev rsties cilv ku vajadz m un rt m

10 Vair k dom t par l dzcilv kiem , cilv ku labkl bu, nevis par sava maka st vokli
11 Uzman ka darbinieku izv le.
12 Ja b s pie emta izstr  programma , tur ties un stenot to sol ti pa sol tim!
13 Maz k darbinieku, liel ka atdeve
14 kt risin t esoš s probl mas, vair k iesaist t sabiedr bu. Sabiedr ba faktiski netiek inform ta
15 Str t vienot  komand , nevis katram par sevi.
16 Beigt str ties sav  starp  un velt t visu ener iju un sp ku savam darbam. Uzklaus t iedz vot jus un Vi nu 

novada darbinieku viedok us un ieteikumus, lai kop gi non ktu pie lab kajiem risin jumiem. P rst t 
izv ties tikai l kos variantus attiec  uz kult ras iest žu vai skolas atjaunošanu, bet re li nov rt t, kas 
ir kvalitat vs un sp s saglab ties ilgu laiku bez papildus "pieremont šanas".

17 Lietder k str t!!!
18 Vair k ieklaus ties tam, ko ieteic novada iedz vot ji. ;)
19 Beigt uzs kto darbu
20 Str t priekš cilv kiem kas dz vo novad  un pils  , bet ne priekš sevis
21 Izmest vecos v šus no jaunaj m kul m.
22 Koncentr ties uz iedz vot ju vajadz m un p c iesp m t s ar  izpild t
23 Biež k iesaist t jauniešus un padom t, k  rad t vair k atp tas iesp ju Vi nos, kas neaprobežojas tikai ar 

diskot m Lakst galu sali  (jaun bas sv tki, nometnes utt.) R gi p rv rt t pašvald bas darbinieku darba 
kvalit ti un ieinteres bu sav  jom .

24 Viet s ražošanas att st ba, vair k izklaides iesp ju jauniešiem..
25 Piev rst uzman bu Vi nu jaunatnei, kura veicina tikai probl mas
26 Vair k dialoga ar sabiedr bu. S kt ar skolu, veidot jauniešu novada padomi vai kaut ko taml dz gu, kas ar 

ieteikuma ties m piedal s pašvald bas darb . Skaidrs, ka bazn  g jas vec s sievi as ar izdeform m 
m un darba saliektiem locek iem neizgl bs novada ekonomisko situ ciju. :) T c vajadz gi jaunie, kam 

ir krampis, idejas un azarts main t pasauli. Ja tos izdotos notur t un izmantot novada lab , tad ar  b s 
kotne. Ar pabalstiem t lu netiksim, vajag cilv kus, kas nopelna naudu.

27 Padar t inform ciju pieejam ku novada iedz vot jiem. Izmantot soci los t klus, lai public tu aktualit tes 
Vi nu novad .

28 Pie emt vair k darbinieku ar motiv tu atalgojumu (nevis minim lo algu) pils tas labiek rtošanas darbu 
veikšanai, jo simtlatnieki, kuri redzami iel s, neprot, nav ieinteres ti, vai ar  vienk rši nav sp gi veikt savu 
darbu, vesel bas vai atkar bu d . Skumji skat ties.

29 Nav, jau viss sen nodegrad ja!
30 Infrastrukt ru, komunik ciju...
31 nomaina pagasta vad js



32 Re la probl mu risin šana/ re la str šana, ac mredzami darbi, nevis tukšas runas.(ja t di b s, ar  paši 
iedz vot ji, manupr t, k tu akt ki, vair k ieinteres ti vides uzlabošan  utt.) Cilv ku( iedz vot ju) 
uzklaus šana. Pareiza budžeta pl nošana p c priorit m. Pašvald bas vair k b du j dom  ar  par kop jo 
Vi nu novada, paši Vi nu pils tas t lu, kas diemž l, ir gal gi nepievilc gs, joproj m ar sliktu/b gu slavu.

33 Par br vu braukšana pension riem
34 Vair k ieklaus ties novada iedz vot ju viedok os un vajadz s.

Sol jumu pild šana.
Iedz vot ju savlaic ga inform šana par visu aktu lo.

35 Ir labi
36 Pašvald bu p rvaldniekiem kop gi iesaist ties sadarb , pieaicin t akt kos pagasta iedz vot jus.
37 Maz k kafijas paužu, bet vair k laika velt t darbam!
38 Vair k atbild bas katram par veicamo darbu.

Str t k  viena komanda.
39 Katram darbiniekam vair k atbild bas par savu darbu.
40 ieklaus s cilv ku viedokl .
41 t salied tai komandai
42 Ieklaus ties cilv ku viedokl  un izpild t cilv ku v lmes.
43 Vair k inform t pils tas iedz vot jus un uzklaus t vi u v lmes.
44 Sa sin t piektdienas darba laiku, bet pagarin t pirmdienu, lai iedz vot jiem darba laika ietvaros b tu 

pieejami pašvald bas pakalpojumi.
45 Vair k r ties par pagasta iedz vot ju labkl bu.
46 Vair k laika velt t jauniešu nodarbin bai.
47 Vair k dom t par jauniešu nodarbin bu.
48 Vair k re la darba.
49 Izv rt t pašvald bas amatpersonu skaitu, to darba pien kumus.
50 Piedom t par municip s policijas darba uzlabošanu.
51 Noteikti j piev ršas cilv ku droš bai - j nodrošina kvalitat vs policijas/pašvald bas policijas darbs! Nej tos 

droši!
52 ties par iedz vot ju labkl bu.
53 Telpu pieejam ba, materi li tehnisk  b ze
54 Administr cijas kas rekonstrukcija, kabinetu nodrošin jums speci listiem
55 Main t darba laiku, lai vismaz 1 dienu b tu iesp jams sa emt pakalpojumus p c 17.00
56 nosaka prec k speci listu kompetences
57 Pašvald bas darbinieku profesion la pieeja savu darba uzdevumu veikšanas proces
58 Turpin t str t
59 Soci lajiem darbiniekiem main t attieksmi pret cilv kiem
60 Lai cilv ki apzin s, ka vi i str  iedz vot ju lab
61 Lai deput ti str  cilv ku lab
62 Lab k inform t iedz vot jus par domes pl niem un darb bu
63 Komunik cija ar iedz vot jiem, sapulces
64 Lab k inform t iedz vot jus par domes pl niem un darb bu
65 Lab k inform t iedz vot jus par domes pl niem un darb bu
66 atrisina pagasta transporta jaut jums, lai br vdien s var tu aizbraukt uz kult ras pas kumiem un, lai 

pagasta pašdarbnieki var tu aizbraukt uzst ties citos pagastos.


