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Vilanu novada pasvaldibas sadarbibas grupas nolikums
bernu tiesibu aizsardzibas joma

Izdots saskand ar

likuma ,, Par pasvaldibam” 41.panta pirmds dalas 2.punktu,
2017.gada 12.septembra

Ministru kabineta noteikumu

Nr.545 ,, Noteikumi par institiiciju sadarbibu

bérnu tiesibu aizsardziba”4. un 14.punktu

I. Visparigie jautajumi

. Vilanu novada paSvaldibas sadarbibas grupas nolikums b&rnu tiesibu aizsardzibas joma
(turpmak saukts nolikums) nosaka Vilanu novada paSvaldibas sadarbibas grupas bérnu
tiesibu aizsardzibas joma (turpmak saukta sadarbibas grupa) uzdevumus, tiesibas,
struktiiru un darba organiz&Sanas kartibu.

Sadarbibas grupa ir konsultativa kolegiala institiicija, kuru izveido pasSvaldiba, un tas
darbibas teritorija ir attieciga novada administrativa teritorija.

Sadarbibas grupa ir izveidota no Vilanu novada pasvaldibas (turpmak saukta pasvaldiba)
un tas iestazu specialistiem institiiciju sadarbibai bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Il. Sadarbibas grupas kompetence

Sadarbibas grupa:

4.1.izskata individualus gadijumus saistiba ar iesp&jamiem bérna tiesibu parkapumiem, ja
ir nepiecieSama atra riciba un vairaku institticiju sadarbiba, ka arf ja radusos situaciju
nav iesp&jams atrisinat vienas institiicijas ietvaros vai nav to izdevies atrisinat ilgstosa
laikposma;

4.2.analize situaciju bérnu tiesibu aizsardzibas joma un sniedz pasvaldibai priekslikumus
novada vai republikas pils€tas bérnu tiesibu aizsardzibas programmas izstradei, tostarp
par nepiecieSamajiem pasakumiem institliciju sadarbibas sist€mas pilnveidoSanai un
saskanotai un koordingtai institticiju sadarbibai;
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4.3.sniedz Labklajibas ministrijai priek§likumus normativo aktu pilnveidei un sadarbibas
uzlaboSanai bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Labklajibas ministrija min&tos
priekslikumus virza izskatiSanai Bérnu lietu sadarbibas padomg;

4.4.informé¢ sabiedribu par aktualiem b&rnu tiesibu aizsardzibas jautajumiem;

4.5.1zskata citus jautajumus, kas ir saistiti ar beérnu tiesibu aizsardzibu un to iesp&jamajiem
parkapumiem.

I11. Sadarbibas grupas sastavs

Sadarbibas grupa darbojas parstavis no:
5.1. Barintiesas

5.2. Sociala dienesta

5.3. Izglitibas iestades

5.4. Pasvaldibas policijas

5.5. Izglitibas specialists

IV. Sadarbibas grupas darba organizacija un léemumu pienemsanas kartiba

Pirmo sadarbibas grupas sanaksmi sasauc pasvaldibas domes priekSseédétaja norikots
sadarbibas grupas parstavis. Pirmaja sadarbibas grupas sanaksmé sadarbibas grupas
parstavji no sava vidus uz gadu ievéle sadarbibas grupas vaditaju.

Sadarbibas grupa darbojas saskana ar paSvaldibas domes izstradato sadarbibas grupas
nolikumu. Sanaksmes notiek p&c vajadzibas, bet ne retak ka Cetras reizes gada. Sanaksmes
sasauc attiecigds sadarbibas grupas vaditajs. Sadarbibas grupas sanaksmes tiek
protokolétas.

Sadarbibas grupas vaditajs vada sadarbibas grupas darbu, tai skaita apstiprina grupas
sanaksmju darba kartibu, vada grupas sanaksmes un paraksta sanaksmju protokolus.
Sadarbibas grupas darbu materialtehniski nodrosSina attiecigas paSvaldibas norikota
amatpersona — protokol€ sanaksmes, sagatavo izskatamos materialus, ka ari nodroSina
informacijas apmainu starp sadarbibas grupas parstavjiem, ievérojot normativo aktu
reguléjumu fizisko personu datu aizsardzibas joma.

Sadarbibas grupas sanaksmes darba kartiba paredzEtos jautajumus var izskatit, ja
sanaksmé piedalas vismaz puse no sadarbibas grupas parstavjiem.

Izskatot individualo gadijumu, sadarbibas grupas parstavji sniedz un analiz€ vinu riciba
esoSo informaciju un saskano turpmako ricibu, vienojoties par katras parstavetas
institiicijas veicamajiem pasakumiem atbilstosi kompetencei. Panakto vienoSanos ieraksta
sadarbibas grupas sanaksmes protokola.

Ja sadarbibas grupa, izskatot individualo gadijumu, nevar vienoties par saskanotu un
koordinétu sadarbibu, ta inform& Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju. Valsts
bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija sniedz konsultativu un metodisku atbalstu, lai tiktu
ieverotas bérna intereses.

Individualu gadijumu izskatiSanai sadarbibas grupa var pieaicinat citus specialistus vai
pieprasit no vigiem nepiecieSamo informaciju saskana ar normativajiem aktiem fizisko
personu datu aizsardzibas joma, ja attieciga informacija var€tu biit butiska sadarbibas
grupas darba.

Sadarbibas grupa izvirza kopigu mérki, sadala uzdevumus, nosaka talako virzibu, izverté
piegemto lémumu izpildi, noverté sadarbibas rezultatus (merka sasniegS§anas novértésana,
meérka sasniegSanas procesa noveértésana, sadarbibas darba efektivitates izvertejums).
Izskatamo jautajumu vispusigai izveérteSanai uz sadarbibas grupas sanaksmi var tikt
uzaicinatas citas ieinteresétas personas un specialisti.



16. Sadarbibas grupas parstavji un citi pieaicinatie specialisti uznemas atbildibu par savu
ricibu atbilstosi savai kompetencei, ievéro €tikas un konfidencialitates principus. Sava
darba ievéro Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Fizisko personu datu aizsardzibas likumu,
Ministru kabineta noteikumus ,,Noteikumi par institiciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardziba” un citus normativos aktus.

V. Nosléguma jautajums

17. Nolikums stajas speka ar bridi, kad tas apstiprinats domes s&dg.

Domes priek$seédétaja (paraksts) Jekaterina Ivanova



