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NOLIKUMS

L.Visparigi noteikumi

1.1.Socialais atbalsta centrs ,,Ceriba” (turpmak teksta — Centrs) ir Vilanu novada pasvaldibas

i Sociala dienesta struktiirvieniba, kas sniedz socialos pakalpojumus pasvaldibas teritorija.

1.2.Centrs sava darbiba ievéro Latvijas Republikas likumus, Ministru Kabineta un ministriju
izdotos normativos aktus un Vilanu novada pasvaldibas domes l@mumus, saistoSos

noteikumus, ko apstiprina pasvaldibas dome, izpilddirektora rikojumus.

1.3.Centru izveido, reorganizé vai likvidé Vilanu novada pasvaldibas dome.

1.4.Centru finans€ no Vilanu paSvaldibas budzeta lidzekliem.

1.5.Centram ir tiesibas piesaistit papildus finansu lidzeklus, ko veido fizisku un juridisku personu

ziedojumi, projektu konkursos piesaistitie lidzekli.
II. Mérkis un uzdevumi
2.1.Sniegt socidlos pakalpojumus pensijas vecuma personam, invalidiem, sociala atstumtibas

riska zona nonaku$am personam un gimeném, lai atjaunotu vai attistitu sp&ju patstavigi sociali

funkcionét un iek|auties sabiedriba.



-2.2 Lai sasniegtu mérki, Centra uzdevumi ir:

2.2.1. Sniegt socialas rehabilitacijas pakalpojumus.

2.2.2. Nodro§inat socialo prasmju apgli$anu un pilnveidoSanu.

2.2.3. Organizét lietderigu, interesantu briva laika pavadiSanu.

2.2.4. Sniegt psihosocialu atbalstu personam, kuras apmeklig Centru.

2.2.5.Radit maksimali labveligus apstaklus katra Centra klienta personibas attistibai, ievérojot
vinu individudlas spéjas, intereses un vecuma Tpatnibas.

2.2.6.Pieiietoj'ot dazadas darba metodes, veicinat kontaktu veidoSanos starp cilvékiem, radit
iesp&ju sava starpd komunict b@rniem, jaunieSiem, personam ar invaliditati, pensijas vecuma
personam u.c. Centra klientiem, veicinot vigu savstarp&jo saskarsmi u.tml.

2.2.7.Veidot sadarbibu ar Centra klientu gimen&m un tuviniekiem.

2.2.8.Sadarbib3 ar citam iestdd@m un organizdcijam organiz&t pasakumus, lai nodrodinatu Centra
klientu socidlo problému risindsanu, intere$u aizsardzibu u.tml.

2.2.9. Sniegt informaciju un konsultacijas par socidlajiem pakalpojumiem un socidlo palidzibu

pa$valdiba un to sanemsanas iesp&jam.

II1. Tiesibas un pienakumi

3.1.Pieprasit un sapemt no valsts un paSvaldibas institﬁcijéfn Centra funkciju izpildei
nepieciesamo informaciju, finansgjumu.

3.2. Piesaistit papildus lidzeklus un resursus Centra darbibas pilnveidoSanai.

3.3.Sniegt socidlos pakalpojumus un maksas pakalpojumus.

3.4 Novértét sniegto pakalpojumu kvalitati.

3.5. Sadarboties ar valsts un pagvaldibas institlicijam, sabiedriskajam organizacijam, religiskajam
konfesijam, ka ar citam fiziskajam un juridiskajam personam risinat jautdjumus par socialo
pakalpojumu snieg8anu.

3.6.Parstavet Centra intereses un tiesibas citas institiicijas.

3.7. lzvertet klientu vajadzibas un sagatavot priek3likumus vadibai jaunu socidlas palidzibas

pakalpojumu veidu ievie$anai.



3.8.Sniegt parskatus un atskaites atbilstodi Latvijas Republikas LLabklajibas ministrijas un Socidla
dienesta noteiktajam prasibam.
3.9.Sava darbiba ieverot konfidencialitates un &tikas principus.

3.10.Ripéties par savu kvalifikacijas celSanu.
IV. Centra darba organizacija

4.1 .Centra nolikumu apstiprina Sociala dienesta vaditaja.

4.2 Stata vienibas un darba algas likmes nosaka pasvaldibas dome.

43.Centru vada centra vaditdjs, kam ir otra Iimena profesionala augstaka vai akadémiska
augstaka izglitiba un pieredze socialaja darba. Vaditaju iece| amata un atbrivo no amata
Vilanu novada pa$valdibas domes izpilddirektors vai prickssédétajs, nemot vérd Sociala
dienesta vaditajas viedokli.

4.4.Vaditajs organizé Centra darbu un pilniba atbild par to.

4.5.Centra darbibu parrauga Sociala dienesta vaditaja.

4.6.Maksu par Centra sniegtajiem pakalpojumiem nosaka Vilanu pasvaldibas dome.

4.7.Centra darbojas virtuve, kas sniedz bezmaksas &dinasanas pakalpojumu b&rniem, kuri
apmeklg Centru. Invalidiem un pensionariem tas ir maksas pakalpojums.

4.8.Centra var tikt izirétas telpas pasakumu rikoganai, kas ir maksas pakalpojums.

4.9 Centra tiek sniegts velas mazgaSanas pakalpojums, kas ir maksas pakalpojums.

4.10.Centra tiek veidotas un darbojas atbalsta un paSpalidzibas grupas.

4.11.Centra vaditdja var piesaistit brivpratigos Centra funkciju veikSanai.

4.12.Centra vaditaja prombitnes laika vina pienakumus pilda Centra vaditaja norikots Centra

darbinieks.
V. Centra tiesiskuma nodro$inasana

5.1.Centra darbibas tiesiskumu nodrosina vaditajs.

57 Centra administrativos aktus un faktisko rictbu var apstridét Vilanu novada paSvaldibas
Socialaja dienesta. Nako3a instance ir Vilanu novada pasvaldibas dome. Taldk [@mumus var
parsiidzét Administrativaja rajona tiesa.
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